附件一：
聘用人员具体要求

一、基本要求

1、年龄在30周岁以下；1979年9月1日以后出生。男性。

2、计算机专业或现代教育技术专业大学本科以上学历；

3、有实践能力优先；

4、身体健康，吃苦耐劳，能上夜班；

5、有一定的文字能力、交往能力、讲课能力。

二、专业要求

1、熟练掌握WINDOWS、LINUX、UNIX操作系统，及其相应操作系统下的各种应用服务如WEB、MAIL、DNS、FTP等，熟悉存储及备份技术。
2、独立完成网站的设计、制作、发布与维护更新的工作。熟练制作网页，掌握Fireworks、ImageReady、Photoshop、FLASH等网站设计的多种软件，精通Dreamweaver，掌握CSS、javascript、XML的运用。

3、掌握ASP、JSP、PHP等语言及SQL server数据库系统应用，能独立开发动态网站者或平面设计能力。

4、具备良好的计算机网络基础知识，掌握配置、管理和维护路由器、交换机、服务器等网络设备的能力。

5、吃苦耐劳，在掌握上述技能的基础上，有相关岗位工作经验者优先录用。

